
PREVENCIONISTA EN RIESGOS
LABORALES Y  SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO

ADQUIERE LOS CONOCIMIENTOS
PARA   TRABAJAR EN TODO
MEGA PROYECTO 

INICIO INMEDIATO 

DIPLOMADO ESPECIALIZADO EN:  

CLASES ASINCRONICAS 



¿POR QUÉ CAPACITARTE
CON EL CENTRO CAP PERU?

Porque nosotros contamos con un valor agregado y no sólo contamos con más de 10 años  de

experiencia capacitando a nivel nacional sino que también hemos pasado un riguroso proceso en

donde el Estado Peruano mediante el Programa de Proinnovate del Ministerio de Producción

nos ha calificado y certificado  por la excelencia  académica y calidad  en todos nuestros  

procesos y servicios  educativos .  Habiendo obtenido la CERTIFICACIÓN DE ISO CALIDAD 9001

COMO EL MEJOR CENTRO DE CAPACITACIÓN A NIVEL NACIONAL EN PROGRAMAS DE

PERFECCIONAMIENTO PROFESIONAL MODALIDAD VIRTUAL Y PRESENCIAL. Estamos

certificados para capacitar a profesionales de todos los países.

Nosotros  te ayudamos porque nuestra pasión y meta es servir dando el mejor producto educativo  

a profesionales y empresas. 

Asimismo, te presentamos nuestra certificaciòn:



En un entorno laboral cada vez más dinámico y complejo, la gestión
eficaz de los riesgos laborales son imprecindibles para garantizar el
cumplimiento de las normas laborales y normas en seguridad y salud
en el trabajo que protegen al trabajador en toda empresa.  El
Diplomado en Prevención de Riesgos Laborales ha sido diseñado para
ofrecer una formación integral en la identificación, evaluación y control
de riesgos en el ámbito laboral, así como en el cumplimiento de la
normativa vigente en materia laboral y en seguridad y salud en el
trabajo

Este programa, impartido por expertos reconocidos en  materia
laboral, seguridad y salud en el trabajo, te proporcionará las
herramientas necesarias para desarrollar e implementar estrategias de
prevención que minimicen los accidentes y enfermedades laborales.
Aprenderás sobre técnicas avanzadas de evaluación de riesgos,
desarrollo de políticas de seguridad, y promoción de una cultura de
prevención dentro de las organizaciones.

El diplomado se desarrollará en modalidad E-LEARNING, permitiendo
una formación flexible y accesible. Al finalizar, recibirás un certificado
que acredita tus 360 horas académicas, reconocido a nivel nacional
para fortalecer tu perfil profesional en el campo de la prevención de
riesgos laborales.

PRESENTACIÓN



Ingenieros de todas las especialidades.
Administradores, Supervisores, Abogados Contadores,
y profesionales de todas las carreras.
Gerentes, jefes y asistentes de RR.HH.
Jefes , Supervisores , Integrantes de comités de
seguridad.
Médicos ocupacionales.
Inspectores y Auxiliares de SUNAFIL.
Ejecutivos, asesores, consultores.
Profesionales que tienen que dominar las normas de
aplicación laboral en la empresa; así como conocer los
procesos de inspección de la SUNAFIL en Materia
Laboral y Seguridad y Salud en el Trabajo.

Crear ambientes laborales seguros en
cumplimiento de la normativa de materia
laboral y seguridad en todas las
organizaciones.
Conocer los derechos y obligaciones de los
empleadores y de los trabajadores.
Prevenir conflictos legales, sanciones y
multas.
Crear un entorno laboral justo y equitativo,
donde todos los empleados tengan igualdad
de oportunidades y sean tratados con
dignidad y respeto.
Prevenir conflictos entre empleadores y
empleados.
Compometer a los trabajadores con el
bienestar.

PÚBLICO DIRIGIDO

OBJETIVOS



BENEFICIOS

CARGA LECTIVA

 MENCIÓN DE TU DIPLOMA

MODALIDAD

DOCENTES ESPECIALIZADOS

Acreditado por 360 horas académicas (2 meses y medio).

El estudiante que cumpla satisfactoriamente con los requisitos
académicos y administrativos del programa podrá obtener su diploma
especializado en:

“Prevencionista en Riesgos Laborales y Seguridad y Salud en el
Trabajo .
“Legislación Laboral , Seguridad y Salud en el Trabajo y
Fiscalización Laboral”.

 Clases autoadministradas (E-Learning)

Profesores con metodología práctica (20 años de experiencia
en el sector público y privado).

CERTIFICAN



¿POR QUÉ ESTUDIAR EL DIPLOMADO DE
ESPECIALIZACIÓN EN PREVENCIONISTA

DE RIESGOS LABORALES? 
Protección del personal: ayuda a proteger la salud y seguridad de

los trabajadores en su entorno laboral.

Reducción de accidentes y enfermedades: puede identificar y

mitigar riesgos antes de que ocurran accidentes en el lugar de trabajo,

lo cual no solo protege la salud de los trabajadores, sino que también

evita interrupciones en la producción y costos asociados.

Cumplimiento normativo: conocer las leyes y regulaciones

relacionadas con la seguridad y salud laboral es crucial para evitar

sanciones legales y multas por incumplimiento. Un prevencionista

capacitado asegura que la empresa esté alineada con las normativas

vigentes.

Mejora del ambiente laboral: promueve un clima laboral positivo y

productivo al crear conciencia sobre la importancia de la seguridad

entre los empleados y la gerencia.

Gestión eficiente de recursos: la prevención de riesgos laborales no

solo se centra en la seguridad física, sino también en la ergonomía y el

bienestar psicosocial.

Profesionalización y carrera: obtener un diplomado en esta área no

solo amplía el conocimiento técnico, sino que también puede abrir

oportunidades profesionales y de desarrollo de carrera dentro del

campo de la seguridad y salud laboral.



CEO & FOUNDER

MODALIDAD DE
ESTUDIO

E-LEARNING
Una formación completamente a distancia, donde los alumnos acceden a los contenidos,

actividades, tareas, tutores del curso, etc. 

El proceso de aprendizaje se lleva a cabo a través de cualquier dispositivo electrónico.

(laptop, Tablet, PC o dispositivo móvil).

FLEXIBILIDAD DE ESTUDIO: permite que el estudiante pueda estudiar conforme a su

disponibilidad de tiempo y desde el lugar físico que él elija. (las 24 horas y los 7 días de

la semana).

Contará con clases en formato FULL HD, materiales descargables y otras herramientas

a su disposición. 

Contará con módulos de estudios en el aula virtual de CAP - PERÚ; al cual tendrá

ingreso con un usuario personalizado por el lapso de 6 meses.

DISPOSICIÓN DE RECURSOS ON-LINE Y MULTIMEDIA, como PPTS, PDF, formatos

en Excel y Word, que forman parte de los estudios. 

De acuerdo con la
disposición de tiempo
del alumno. 

FLEXIBIDAD DE
TIEMPO 

Donde podrá estudiar las
ponencias en calidad FULL HD,
cronogramas de clases,
próximos eventos,
calificaciones obtenidas y más. 

INTRANET - AULA VIRTUAL  

A través de nuestro campus
virtual CAP - Perú con acceso
las 24 horas del días, los 7
días de la semana.

ACTIVIDADES NO
PRESENCIALES  



PLAN DE ESTUDIOS E-LEARNING
 MODULOS 

MÓDULO I: NORMATIVA LEGAL DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.
ESTUDIOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

MÓDULO II: COMITE DE SEGURIDAD Y SELECCIÓN DEL SUPERVISOR
EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

MÓDULO III: INTERPRETACION DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO CONFORME A LA ISO 45001

MÓDULO IV: IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO CONFORME A LA ISO 45001

MÓDULO V: TALLER PRÁCTICO DE DESARROLLO MATRIZ IPERC. 

MÓDULO VI: PROGRAMAS Y ESTADÍSTICAS EN SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO 

MÓDULO VII: ENFOQUE INTEGRAL DE LA SEGURIDADY SEGURIDAD
OCUPACIONAL PLAN ANUAL DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

MÓDULO VIII: GESTIÓN DE PREVENCIÓN DE RIESGOS Y
ESTRATEGIAS EN LA SALUD OCUPACIONAL

MÓDULO IX: CALIFICACIÓN Y EVALUACIÓN DE ENFERMEDADES Y
ACCIDENTES DE TRABAJO.

MÓDULO X: PREVENCIÓN, PLANES Y RESPUESTA ANTE
EMERGENCIAS



DOCENTES
ESPECIALIZADOS

Licenciado en Relaciones Industriales de la Universidad San Martin de Porres.
Master en Dirección Estratégica del Factor Humano de la Escuela de Organización
Industrial (EOI) - España.
Diplomado en Recursos Humanos en la Universidad Peruana de Ciencias Aplicadas
(UPC).

Ingeniero Industrial, MBA en Administración de Empresas, MBA en Sistemas Integrados
de Gestión por el Instituto Europeo de Posgrado, Auditor Interno Trinorma ISO 45001,
ISO 14001 y ISO 9001 por Bureau Veritas Business School. 
Cuenta con 15 años de experiencia en el sector de Contratación, Alimentación y
Financiero. 
Coach de alto rendimiento.
Egresado de la Universidad de EIDHI USA.
Facilitador en temas de SSOMA, emprendimiento e Innovación.

Presidente de la Sala Laboral Transitoria de la Corte Superior de Justicia del Santa.
Docente universitario.
Miembro del equipo técnico de Implementación Distrital de la Nueva Ley Procesal del
Trabajo, de la Corte Superior de Justicia del Santa.

LIC. JOSE MARTIN ZAPATA JALLO 

ING. CRISTHIAN ANIBAL GONZÁLES NÚÑEZ 

DR. WILSON CHU PARDO

Abogado por la Universidad Nacional de Trujillo.
Estudios de Maestría en Derecho Laboral.
Profesor de Derecho Laboral en la Universidad Privada del Norte.
Socio del Estudio Villarán y de la rosa, Colina, Castillo SAC.

DR. JORGE FELIPE DE LA ROSA GONZALES OTOYA 



I N C L U Y E  

Matrícula, mensualidad, Diploma,
Constancia de estudios y Carnet

INVERSIÓN

S/ 639
Capacitación de alto nivel.

Derecho de Diploma por 360.

Constancias de estudio y notas .

3 Certificados.

Carnet.

Membresia de estudios por 6 meses.

INCLUYE:



FORMAS DE
PAGO

OPCIÓN 1
El estudiante podrá efectuar el pago en efectivo al asesor/a de
ventas o abonar directamente en la oficina de la sede norte.

OPCIÓN 2
CUENTA  BANCO DE CRÉDITO DEL PERÚ  

N° 193 - 2499826-0-65
CCI: N° 002- 1930024998260651

CUENTA DEL BANCO DE LA NACIÓN 

N° 04 - 785 - 306185
CCI: N° 018 - 785 - 004785306185 - 62

PARA PAGAR 
HAGA CLICK

AQUÍ

OPCIÓN 3 Mediante todo tipo de tarjeta

OPCIÓN 4

Titular es:
Giannina Vanessa

Zegarra Málaga
“Gerente General

del Centro de
Actualización
Profesional”

https://secure.micuentaweb.pe/vads-site/IZI_CENTRO_CAP_PERU
https://secure.micuentaweb.pe/vads-site/IZI_CENTRO_CAP_PERU
https://secure.micuentaweb.pe/vads-site/IZI_CENTRO_CAP_PERU
https://secure.micuentaweb.pe/vads-site/IZI_CENTRO_CAP_PERU


CONOCE NUESTROS
DATOS

NUESTRO RUC: 20569291853

Central telefónica Lima: 
(01)7397026 

DIRECCIÓN

WhatsApp:
977 66 24 60  /  946 94 38 87

963331758

NUESTRAS REDES

Cap Perú - Centro de Actualización
Profesional

CAP PERUcapperuacademica@gmail.com

centrocapperu

@capperu1

CENTRAL TELEFÓNICA
Sede Central Lima:
Av. 2 de mayo 516
Miraflores Oficina 201 -
Lima.

Sede Central
Chimbote: Av.
Francisco Bolognesi
549 oficina 119 - 2010

Sede Norte - Áncash -
Nvo. Chimbote: Mz.20
Lt. 25 H.U.P. Nicolas
Garatea


